DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

I. CADASTRO DO PROPONENTE

Proponente: SANTA MONICA CLUBE DE CAMPO

CNPJ: 75.031.278/0001-25

E-mail: lucasmednis@santamonica.rec.br

Endereco: BR 116 KM 06

Telefone (DDD): (041) 3675 4200

Nome do Titular ou Responsavel Legal do Proponente:
Paulo Manoel Barbosa

II. IDENTIFICACAO DO PROJETO

N°SLI: 2101427 | N° Processo: 71000.061865/2021-23

Titulo: PEAE 21-24 Voleibol - Programa de especializacao e aperfeicoamento esportivo do
SMCC

Manifestacio Desportiva: Rendimento / Formacao

Modalidade(s): Voleibol e Voélei de Praia

Local(is) de execucao do projeto:

Santa Monica Clube de Campo - Rodovia Régis Bittencourt, Km 6, 5000 - Bairro Maua,
Colombo, Parana, Brasil.

III. PERIODO DE EXECUCAO PREVISTO

Duracio: 12 meses

Periodo de realizacao (em caso de eventos):

1IV. BREVE DESCRICAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Publico-alvo:

Criangas - (6 a 11 anos): 2868-120 (reducdo devido a captacao parcial)
Adolescentes - (12 a 18 anos):266 140 (redugao devido a captagdo parcial)
Adultos - (19 a 59 anos): 0

Idosos - (a partir de 60 anos): 0

Pessoas com deficiéncia (todas idades): 0

Total de Beneficiarios: 280

PEDIDO DE AVALIACAO

Solicitamos a ANALISE TECNICA E ORCAMENTARIA do projeto, para efeito dos
beneficios de que tratam a Lei n° 11.438/06 e o Decretg n°“6 180/07.
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V. OBJETIVOS - Citar o OBJETO, com as devidas adequacoes aos recursos captados,

bem como 0 OBJETIVO GERAL e os OBJETIVOS ESPECIFICOS do projeto. E
vedada a desvirtuacdo do objeto, conforme §1° art. 28 do Decreto n° 6.180/2007. Caso

ndo haja alteragdes, repetir o objeto, de acordo com o projeto autorizado pela Comissao
Técnica.

Objeto:

Realizagdo de atividades de iniciagdo, especializacdo e aperfeigoamento para a modalidade
Voleibol de quadra e Voleibol de areia do Santa Mdnica Clube de Campo voltados para
associados, nao associados e criangas carentes.

(a captagao parcial de recursos ndo acarretara em prejuizo para o cumprimento do objeto).

Objetivo:

Proporcionar aos beneficidrios, inscritos no programa, melhores condi¢des para o
aprimoramento de suas habilidades e para a participacdo em competi¢des, representando o
Santa Moénica Clube de Campo e o municipio de Curitiba por meio de um programa
continuo voltado para as criancas e adolescentes entre 8 a 17 anos provenientes das
comunidades de Curitiba e Regido Metropolitana, associados e ndo associados do Clube.
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VI. METODOLOGIA - De acordo com a realidade dos recursos captados, descrever
e detalhar o desenvolvimento, execucdo e a metodologia aplicada em todas as

atividades do projeto. Apresentar as fases de execucdo do projeto, constando cronograma
de atividades com periodos de cada agdo. Grade horaria, constando modalidades, n° de

turmas, quantitativo de beneficidrios por turma, frequéncia semanal, de acordo com turnos
e faixas etarias. Quadro de horario dos profissionais com frequéncia semanal, detalhando as
atribui¢cdes de cada um e o formato de sua contrata¢do. Informar acerca da realiza¢do de
capacitacdo dos recursos humanos (se houver). Apresentar os respectivos calendarios dos
eventos a participar ou a executar, especificando datas e dura¢do destes (se houver).
Apresentar os critérios de selecdo dos beneficiarios e dos profissionais envolvidos.
Informar sobre a coordenacdo geral do projeto. Informar sobre a forma de divulgacdo da
parceria. Registrar parcerias, financeiras ou nao para a execucao do projeto. Informar as
condicdes de acessibilidade do projeto, para pessoas idosas e com deficiéncia, conforme
art. 16 do Decreto n° 6.180/2007. No caso de apresentacdo de quadros ou planilhas
explicativas, anexa-los a este documento.

Para a formacao de atletas a médio e longo prazo, a prescri¢do do treinamento durante os
anos serd determinante no sucesso de cada individuo. O ensino planejado, sistematico e
com fundamentagdo cientifica sera o meio para adequar a melhor metodologia e a melhor
forma de aplica-la, respeitando as especificidades de cada atleta e categoria, considerando
as fases anteriores e preparando as proximas.

Escolinha: Os treinamentos acontecem duas vezes na semana ¢ a sessao tem duragao de 2h,
totalizando 4 horas/semana, sendo 80/70% do treinamento do desenvolvimento geral
através das capacidades bdasicas como: velocidade, orientagdo, coordenagdo, forca,
flexibilidade, resisténcia, utilizando as mais variadas formas de exercicios, com e sem bola,
individualmente, em duplas, trincas e pequenos grupos que irdo ajudar na aprendizagem do
voleibol. De 20/30% dos treinamentos especificos utilizam as habilidades basicas ao
voleibol, como: deslocamentos, saques, passes/manchetes, levantamentos/toques, ataques,
defesas, bloqueios, e sistemas de jogos bdsicos sem nenhuma especializagdo. O jogo ¢
ensinado através do mini vodlei, reduzindo os espagos, jogadores e rede, e naturalmente
maximizando o contato na bola pelos atletas em exercicios e jogos no formato de 2x2, 3x3
e 4x4. O treino fisico ¢ inserido no treinamento de quadra, ndo havendo necessidade de
atividades especificas com o preparador fisico. Serdo promovidos jogos no formato de
festivais, visando colocar em pratica as habilidades adquiridas no processo, assim como a
interagdo social, vivenciando a relagdo entre vitoria e derrota, respeitando as regras e
adversarios.

Pré equipe/SUB 13: Os treinamentos acontecem (duas) vezes na semana de 1h30min por
sessdo, mais 30 minutos dedicados ao treinamento fisico, com énfase nos exercicios
profilaticos e basicos para o aprendizado das habilidades motoras inerentes ao voleibol,
totalizando 4horas/semana. Devendo o treinamento ser dividido 70%-80% para exercicios
gerais e 30%-20% para os especificos, na técnica ensinando a mecanica basica do saque,
recep¢do, levantamento, ataque, bloqueio e defesa, e na tdtica treinando postura,
movimentagdo em quadra, regras basicas e sistemas basicos ofensivos e defensivos de jogo.
Nesta categoria ja se joga o voleibol formal, porém a altura da rede e o sistema de jogo sdo
determinadas pela federagao conforme a categoria. Participard de competi¢cdes promovidas
pela Federagdo Paranaense de Voleibol (Taca Curitiba, Regional, Estadual e Taga Parand),
pela Confederacdo Brasileira de Voleibol (CBI — Campeonato Brasileiro Interclubes), além
de amistosos interestaduais, estaduais e regionais com objetivo de iniciar os atletas no
ambiente competitivo, despertando o interesse pelas competigdes que servird de motivacao
para os treinamentos.
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Equipes SUB14/15: Nesta categoria a carga de treinamento, ¢ de trés vezes na semana de
2h por sessdo e o treino fisico de lh apds o treinamento na quadra ministrado por um
preparador fisico e ainda tem funcdo profilatica juntamente com exercicios mais complexos
e especificos, totalizando 09horas/semana. Para estas categorias serdo destinados 40%50%
para os exercicios gerais e 60%-50% para os especificos. Na prepara¢do técnica
trabalharemos o aprimoramento das técnicas bdsicas, apresentagdo de novas técnicas,
levantamento em suspensao para as trés posicoes da rede, variacdes de ataques e
direcionamentos, bloqueio simples ¢ duplo, saque flutuado, em suspensdo, defesa com
quedas, na preparagao tatica promoveremos as possiveis formagdes no sistema de recepgao
do saque, percepcao das acdes do oponente para a melhor tomada de decisdo, saque
direcionado. Comega-se a identificar os possiveis jogadores para as fungdes especificas do
voleibol, principalmente o levantador, acontecendo uma ligeira especializagdo. Sao
ensinados novos fundamentos, assim como suas variacdes, enfatizando a eficicia do gesto
em relacdo ao resultado. Nesta categoria os jogos sdo mais constantes ¢ havera amistosos, a
equipe ja participa de competicdes regionais, estaduais e nacionais contribuindo com o
aumento ¢ qualidade dos jogos para um melhor desempenho dos atletas. O objetivo € ter
atletas convocados nas sele¢des do estado.

Equipe SUBI16/17/18: Os treinos acontecem 4 vezes na semana, onde 2 horas sdo
destinadas ao treino na quadra e de 45 minutos para o treino fisico, totalizando
11horas/semana. Na preparacao técnica/tatica ja ha uma especializagdo mais profunda de
posicdes, onde o treinamento ¢ realizado levando em consideracdo essas fungdes. A
preparacgao fisica ¢ realizada com mais intensidade geral, pois os atletas ja possuem dois ou
trés anos de pratica com exercicios resistidos, tendo um grau de aptiddo fisica maior do que
no inicio de sua vida de atleta, ou seja, se os estimulos forem planejados, progressivos,
sistematicos e bem direcionados, havera o equilibrio entre as cargas aplicadas e o tempo de
recuperagdo que garantird a super compensacdo de forma permanente. De 70%-60% do
tempo ¢ destinado a preparagdo especifica e 30%-40%, geral. O objetivo da preparacao
técnica ¢ promover a corre¢do ¢ estabilizagdo das técnicas, apontar os jogadores nas
funcdes de recepcdo do saque, atacantes de ponta, central e oposto, libero, levantadores
com melhores tomadas de decisoes, criatividade e habilidades, novas técnicas coletivas. O
planejamento tatico almeja treinos combinados e avancados buscando a formagdo da
equipe, sistemas de jogo, recepcodes, ataques e contra-ataques, bloqueios, defesas e
coberturas, resposta motora assertiva dentro da tomada de decisdo, conhecimento das
regras, emprego das técnicas e taticas de forma correta. A participacdo de competicdes ¢
amistosos também aumenta, para cada 4 treinos um amistoso e nas competi¢des o objetivo
¢ estar entre as 4 primeiras nas regionais, entre as 4 primeiras nas estaduais e entre as 8
primeiras nas nacionais com convocagoes para as selegcdes estaduais e nacionais.

Divisao da sessdo de treinamento: A organizagdo das sessoes de treinamento serd dividida
em cinco momentos: Acolhimento, aquecimento, parte principal, jogo e volta a calma.

QUANTIDADE DE BENEFICIARIOS / HORARIO DE TREINAMENTO

Total Categorias no masculino =52 41

Pré equipe/SUB 14: 2009/2008/2007 — +6 10 atletas / manha;
SUB 13/14: 2008/2007 — 20 15 atletas / tarde;

SUB 16/17/18: 2006/2005/2004 — 16 atletas / tarde;

Total Categorias no feminino =52 46

Pré equipe/SUB 14: 2009/ 2008/2007 — +6 10 atletas / manha;
SUB 13/14: 2008/2007 — 20 atletas / tarde;

SUB 16/17/18: 2006/2005/2004 — 16 atletas / tarde;
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Total de Escolinhas = 88

Escolinha/1: 2012/2011/2010 — masculino — 24 atletas / tarde;
Escolinha/2: 2011/2010/2009 — masculino — 20 atletas / manha;
Escolinha/A: 2012/2011/2010 — feminino — 24 atletas / tarde;
Escolinha/B: 2011/2010/2009 — feminino — 20 atletas / manha;

Total Equipe Voleibol de praia =28 10
Total projeto social =88 80

Total Geral de Atletas =422 265
(reducao no numero de atletas atendidos devido a captacao parcial)

Para o Voleibol de praia serdo beneficiados 10 atletas com programagdo e metodologia
semelhante ao Voleibol de quadra. As atividades acontecerdo na sede do Clube.

DIAS, HORARIOS SEMANAIS E QUADRAS:

Equipes masculinas:

Pré equipe/SUB 13: 4% e 6-feiras — 09h30 as 11h00 — Quadra 1;
SUB 14/15: 2%, 4* e 6*-feiras — 14h00 as 16h00 — Quadra 1;

SUB 16/17/18: 2%, 3%, 4* ¢ 6*-feiras — 16h00 as 18h00 — Quadra 1;

Equipes femininas:

Pré equipe/SUB 13: 4* e 6-feiras — 09h30 as 11h00 — Quadra 2;
SUB 14/15: 22, 4* e 6*-feiras — 14h00 as 16h00 — Quadra 2;

SUB 16/17/18: 2%, 4%, 5* e 6*-feiras — 16h00 as 18h00 — Quadra 2;

Escolinhas:

Escolinha/l: masculino — 3* e 5*-feiras — 14h00 as 16h00 — Quadra 1;
Escolinha/2: masculino — 4% e 6*-feiras — 08h30 as 09h30 — Quadra 1;
Escolinha/A: feminino — 3% e 5*-feiras — 14h00 as 16h00 — Quadra 2;

Escolinha/B: feminino — 4* e 6*-feiras — 08h30 as 09h30 — Quadra 2;

ATIVIDADES COMPLEMENTARES:

Apresentagdo do manual do atleta, condutas, processos de treinamento e competigdes,
sendo obrigatorio a presenca de atletas e responsaveis;

Palestra nutricional e sobre doping no esporte, sendo obrigatorio a presenca de atletas e
responsaveis;

Semindrio e atividades sobre psicologia no esporte, presenga obrigatdria para atletas;

Realizacdo de dois festivais para as escolinhas, um em cada semestre, promovido pelo
Clube que convida mais 3 instituicdes de Curitiba e Regido Metropolitana. Durante de 4
horas na qual as criangas jogam o mini volei. Total: 48 atletas do Clube + 52 atletas

convidados = 100 Atletas;

ATRIBUICOES DO SANTA MONICA CLUBE DE CAMPO:
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Disponibilizar professores/técnicos para ministrar os treinamentos nos dias e horarios pré
definidos;

Disponibilizar preparador fisico e fisioterapeuta;
Supervisionar o desenvolvimento das atividades ministradas;

Disponibilizar e sustentar financeiramente os professores, supervisores, secretarias do
clube, preparador fisico e fisioterapeutas que atendam direta ou indiretamente o Programa;

Responder pelas acdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias de seus funcionarios;
Fornecer materiais esportivos que facilitem o aprendizado dos atletas;
Arcar com as despesas referentes a Federagdo, competi¢cdes, amistosos, viagens e festivais;

Promover atividades complementares que se mostrem necessarias como: festivais
esportivos, confraternizagdes, reunides, palestras, entre outras;

devido a captagao parcial)

O projeto tera duracdo de 12 meses, no primeiro meés, sera realizado o processo de selegao
para a contratacdo dos recursos humanos previstos, o técnico contratado devera possuir
graduacao de bacharel em educacdo fisica e mostra-se especialista na modalidade voleibol,
seja por tempo de experiéncia, formag¢ao complementar ou ambos.

No segundo més, serdo realizados os planejamentos do ano, € a compra de materiais e
uniformes esportivos. Neste segundo més também iniciardo os treinamentos.

Os treinamentos serdo realizados de forma regular, com frequéncia de acordo com idade e
nivel dos participantes, conforme detalhado nos itens descritos anteriormente nesta
metodologia, assim como numero de turmas, quantitativo de beneficidrios por turma e
frequéncia semanal, de acordo com turnos e faixas etarias dos beneficidrios.

As competicdes estdo previstas para acontecer a partir do 4° més do projeto, e serdo
constantes até o fim do projeto no 12° més. As competicdes previstas estdo detalhadas no
item justificativa.

A comissdo técnica sera composta por seis profissionais, cinco deles que ja fazem parte do
programa € um sexto que serd contratado através deste projeto, todos especialistas na
modalidade. Estes profissionais sdo responsaveis por dar aulas nas escolinhas, projetos
sociais ¢ ministrar os treinamentos das equipes de competicdo. A divisdo destes
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profissionais nas turmas do projeto estd detalhada no documento em anexo “GRADE
HORARIA DE ATIVIDADES PROGRAMADAS”.

A selecdo dos participantes das escolinhas se dara pelo interesse e realizagdo da inscri¢ao
dos mesmos. Os participantes do projeto social serdo selecionados a partir de visitas
realizadas nas escolas pelos profissionais do projeto. Os participantes das pré-equipes e
equipes serdo selecionados a partir da andlise de desempenho feita durante as aulas das
escolinhas e projeto social e através da realizagdo de peneiras.

Este projeto ndo prevé parceria direta com outras instituicdes ¢ todas as acdes de aula e
treinamentos serao realizadas nas proprias dependéncias do clube.

Nao havera cobranca adicional para realizagdo das atividades propostas neste projeto e nem
comercializagdo de itens relacionados ao mesmo.

O acesso a todos os locais de treinamento possuem a acessibilidade necessaria para o
acesso de pessoas idosas ou com deficiéncia. Os gindsios possuem rampas que permitem o
acesso dessa populagdo. A democratizagdo de acesso as agdes se da pela selecao dos jovens
através dos projetos sociais e das peneiras que possuem inscri¢des livres para individuos
das faixas etarias contempladas no projeto.

Os participantes das equipes de treinamento serdo selecionados a partir de avaliagdes de
aptiddo fisica, técnica e tatica realizadas durante as aulas de escolinhas e projetos sociais,
ou no momento das peneiras.

As inscri¢des nas escolinhas sao realizadas pelos associados do Santa Monica na Secretaria
do Clube. A inscri¢ao do projeto social acontece posterior a visita dos professores a escolas
da regido, apds o convite dos professores, os responsaveis pela crianca decidem se
autorizam a participagdo da crianga no projeto. A inscricdo das peneiras se da por meio de
inscri¢cdo de formuldrio online amplamente divulgado em midias digitais e impressas. Sao
selecionados para as equipes os atletas aptos ao desempenho esportivo na modalidade.

Os materiais adquiridos através deste projeto serdo armazenados em depositos na sede do
clube, serao retirados do depdsito para utilizagdo apenas para as atividades descritas no
escopo deste projeto, apos o término da utilizagdo, serdo guardados novamente no deposito.
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VII. JUSTIFICATIVA: Por que se propde o projeto, sua importancia para o
desenvolvimento do esporte no Pais e/ou na regido geografica de execucdo, de forma que
justifique a conveniéncia de utilizagdo de apoio financeiro com recursos incentivados de
que trata a Lei n°® 11.438/06.

O PROPONENTE:

O Santa Monica Clube de Campo possui 60 anos de tradicdo e ¢ uma das mais importantes
agremiacgdes socio esportivas e culturais do Parand. Com uma éarea de 78 alqueires e
infraestrutura fisica adequada, ¢ considerado um dos principais espago para a pratica
esportiva do pais.

Com manutengao constante, a infraestrutura do Clube ¢ considerada adequada para treinos
e competicoes, bem como suporte administrativo eficiente para seu desenvolvimento,
proporcionando a vivéncia dos atletas em inGimeras competi¢des regionais, estaduais,
nacionais e internacionais.

Além do Voleibol de quadra e Areia o Clube desenvolve mais de 30 modalidades
esportivas, como Badminton, Futsal, Ginastica Ritmica, Judd, Karaté, Peteca, Recreacao,
Sinuca, Volei, Skate, Basquete, Patinacdo, Volei de Praia, Triathlon, Ciclismo, Atletismo,
Beach Ténis, Futebol, Golfe, Hidroginastica, Ténis, Tiro esportivo, Squash dentre outras.

O PROGRAMA:
O programa consiste na realizacdo de atividades de iniciagdo, especializagdo e
aperfeicoamento esportivo do Clube, por meio de treinamentos e participacdo em

competi¢cdes da modalidade de Voleibol.

As atividades do programa serdo realizadas na sede do Santa Monica Clube de Campo e1ro

(1nv1ab111dade da parceria com a Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude de Curitiba
devido a captagdo parcial)

JUSTIFICATIVA:

A viabilizagdo com apoio financeiro para a continuidade a este Programa promove o
fortalecimento do esporte regional, estadual e nacional, além de corresponder as
expectativas dos alunos e atletas de continuar obtendo uma boa condi¢do de treinamento e
de vivenciar competicdes de alto nivel e assim explorarem todas suas potencialidades
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elevando o nivel técnico e ampliando a base para composi¢ao de atletas selecionados em
competicoes oficiais.

Porém devido ao alto custo de investimento o Clube consegue subsidid-los apenas
parcialmente. Devido ao atual cendrio da economia do Pais e a Pandemia do Covid-19,
todas as Entidades de desenvolvimento do Esporte no Pais foram afetadas negativamente.
Para o Santa Monica Clube de Campo nao foi diferente.

Nos tltimos anos o Clube teve uma queda de mais de 30% nas receitas de mensalidades e
outros convénios e parcerias, o que acabou refletindo no orcamento do clube, ¢
consecutivamente nos Programas esportivos com a reducdo dos investimentos.

Visando dar continuidade ao fomento e ampliacao da estrutura das modalidades propostas,
o clube tem uma expectativa positiva justificando a utilizagdo de recursos advindos dos
beneficios desta Lei. Daremos continuidade ao trabalho ja desenvolvido com recursos
proprios e de outras fontes, mantendo a sistematica continua e de renovagao das categorias
de base, criando oportunidades no desenvolvimento e/ou descoberta de novos talentos.

A execucdo do Programa fortalecera a proposta do Santa Mdnica. Desenvolver o esporte de
formagdo e alto rendimento traz uma oportunidade para jovens atletas socios, ndo socios e
jovens de comunidades carentes, de acesso ao aprendizado de valores por meio do esporte.

Trabalho em equipe, companheirismo, saber perder e ganhar, respeito as regras € aos
outros, determinagdo, entre outros, se experimenta e leva aprendizado para toda a vida, com
um grupo de adolescentes, em uma convivéncia diaria no ambiente esportivo.

Além disso, ter no esporte de alto rendimento um orgulho para uma comunidade, um clube
ou uma nagao, ¢ fator motivacional didrio para vencer os desafios do esporte e da vida.

Assim, entendemos que os clubes, inclusive o Santa Monica Clube de Campo, demandam
de incentivo para tal responsabilidade e o buscam com toda a eficiéncia e transparéncia por
meio do gerenciamento dos recursos publicos do Programa em questdo. Esta eficiéncia
possibilitara a continuidade do processo de formacdo e desenvolvimento de atletas no
Clube

COMUNICACAO DO PROGRAMA:

A divulgacdo do Programa sera feita com as ferramentas tradicionais como envio de e-mail
marketing, posts na midia social (facebook), post na midia social (instagram), convites via
whatsapp, banners e pagina oficial no site.

Em todo o material de divulga¢do do Programa sera utilizado o selo da Lei de Incentivo ao
Esporte, das Logomarcas da Secretaria Especial do Esporte, do Governo Federal e do uso
da Bandeira Nacional conforme o Capitulo VI, artigos 94 a 99, e art. 41 da Portaria n°
269/2018, que encontra-se no sitio da Secretaria Especial do Esporte.

Para impactar os atletas e reforcar a marca dos patrocinadores, propomos o servigo de
assessoria de imprensa para divulgacdo das atividades da equipe.

DEMOCRATIZACAO DE ACESSO:
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O programa garante acesso gratuito aos alunos/atletas. Os locais de execugdo do Programa
em questdo dispdem de mecanismos de acessibilidade atendendo exigéncias do artigo 16 do
Decreto 6.180 de 03 de agosto de 2007.

O programa também abre espago com beneficios, como meta de acessibilidade, para
participagdo de portadores de deficiéncia fisica. Entendemos que ¢ obrigacdo da familia, da
comunidade, da sociedade e do Poder Publico assegurar ao portador de deficiéncia,
absoluta prioridade, a efetivacdo do direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educagdo, a
cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e
a convivéncia familiar e comunitaria.

O Programa também desenvolve atividades de capacitacdo constante para os profissionais
da comissdo técnica, além de promocao de cursos e semana pedagogica.

CALENDARIO DE COMPETICOES:

DATA INICIO DATA FIM EVENTO TIPO

26/abr 28/abr Campeonato Estadual Masculino 1* Etapa Sub 15/Sub 17
10/mai 12/mai Campeonato Estadual Feminino 1* Etapa Sub 15/Sub 17
25/out 03/nov Taga Parana Masculina ¢ Feminina Sub Sub 14/Sub 16
05/jul 08/jul Campeonato Estadual Feminino 1* Etapa Sub 14/Sub 16
08/jul 10/jul Campeonato Estadual Masculino 1* Etapa Sub 14/Sub 16
01/ago 06/dez Campeonatos Regionais Masculino e Feminino Sub 13/ Sub 14/Sub 15/ Sub
16/Sub 17

06/set 09/set Campeonato Estadual Feminino 2* Etapa Sub 15/Sub 17
27/set 29/set Campeonato Estadual Masculino 2* Etapa Sub 15/Sub 17
04/out 06/out Campeonato Estadual Feminino 1* Etapa Sub 14/Sub 16
25/out 27/out Campeonato Estadual Masculino 1* Etapa Sub 14/Sub 16

VIII. METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS - Adequar as metas de
qualidade a nova realidade dos recursos captados (quais os resultados e beneficios a
serem alcancados, mensuraveis ndo numericamente), bem como as metas de quantidade
(mensuraveis numericamente). Ambas deverao apresentar seus respectivos indicadores (de
que forma as metas serdo aferidas) e instrumentos de verificagdo (por meio de quais

documentos serao comprovadas) — de acordo com os objetivos propostos neste plano de
trabalho apresentado para analise técnica.

Metas Qualitativas:

META: Oportunizar a iniciagdo esportiva de criancas e adolescentes sdcios € nao socios nas
modalidades do programa de especializagcdo e aperfeigoamento esportivo do Santa Monica
Clube de Campo nas modalidades Voleibol.

INDICADOR: Numero de horas semanais das atividades da escolinha.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Testes de aptiddo fisica e entrevista com criangas e
pais.

META: Aumentar o nivel técnico e fisico dos alunos e atletas nos treinamentos do
programa de especializagdo e aperfeicoamento esportivo do Santa Monica Clube de Campo
nas modalidades Voleibol.

INDICADOR: Numero de horas semanais de treinamento de cada atleta.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAOQ: Resultados em competicdes e testes fisicos.
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META: Melhorar a estrutura e as condi¢cdes de treinamento para o programa de
especializacdo e aperfeicoamento esportivo do Santa Monica Clube de Campo nas
modalidades Voleibol

INDICADOR: Equipamentos e materiais adquiridos.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Registros de imagens dos equipamentos e
materiais.

Metas Quantitativas:

META: Ficar entre os quatro primeiros colocados no campeonato regional, ra—Faca-Curittba
e no Campeonato Estadual nas categorias Pré equipe/SUB 13, SUB 14, SUB 15, SUB 16,
SUB 17 e SUB 18 no masculino e feminino. Ficar entre os doze primeiros colocados na
Taca Parand nas categorias SUB 14 ¢ SUB 16 no masculino e feminino.(INDICADOR:
Resultado oficial da competicdao expedido pela Entidade de Administracao do Desporto da
modalidade.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Registros como simulas e resultados oficiais da
competicao expedidos pela Entidade de Administragdo do Desporto da modalidade.

META: Participar de no minimo 12 amistosos nas categorias Pré equipe/SUB 13, SUB 14,
SUB 15, SUB 16, SUB 17 no masculino e feminino.

(restri¢do em cateogrias citadas na meta devido a captagdo parcial de recursos)
INDICADOR: Numero de eventos amistosos.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Registros de fotos e videos e divulgagdo do
amistoso.

META: Possibilitar a participacdo de atletas em 12 competicdes no programa de
especializacdo e aperfeicoamento esportivo do Santa Monica Clube de Campo nas
modalidades Voleibol.

INDICADOR: Numero de atletas inscritos no programa de treinamento especializado.
INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Lista de inscritos dos participantes inscritos.

META: Atender 90 criancas e adolescentes de comunidades carentes no programa de
especializacdo e aperfeicoamento esportivo do Santa Monica Clube de Campo nas
modalidades Voleibol.

INDICADOR: Numero de inscritos participantes ativos.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Lista de inscritos e registro de imagens dos
participantes ativos.

META: Atender 260 criangas e adolescentes associados e ndo associados no programa de
especializacdo e aperfeicoamento esportivo do Santa Monica Clube de Campo nas
modalidades Voleibol.

(reducao no numero de criangas devido a captacao parcial de recursos)

INDICADOR: Numero de inscritos participantes ativos.

INSTRUMENTO DE VERIFICACAO: Lista de inscritos e registro de imagens dos
participantes ativos.
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IX. DESCRICAO DAS ACOES: Devera ser mantida a mesma numeracio das acées e
dos itens, conforme autorizado pela Comissdo Técnica. Os itens que sofrerem

modificacdes ou que forem excluidos devido a parcialidade de captacdo, deverdo ser
descritos explicitando como serdo desenvolvidos. Itens excluidos deverao constar neste

documento como “excluidos” e nas planilhas orcamentarias deverido continuar
constando, porém com o valor de RS 0.00 (zero reais).

Orcamento - Etapa orcamentaria Atividade Fim - Detalhamento

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o

projeto.

Acao: Encargos Trabalhistas

Duracao: 12

Quantidade itens: 2 1

Valor total estimado: R$ +32-669:66 R$ 32.580,00
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*Item excluido para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Item: Encargo Técnico (Projeto)

Descrigdo: Todos os profissionais serdo contratos serdo sob o regime da CLT com carga de
30hs semanais. Valor de R$ 4.000,00. Memoria de Calculo: EX: Salario - R$ 3.000,00 a)
DSR (20%) - R$ 600,00 b) INSS (11%) - R$ 330,00 c) SAT (3 %) - RS 90,00 d)
Incra/Senai/Sesi/Sebrae (3,30%) - RS 99,00 e) FGTS (8%) - R$ 240,00 f) Provisao 13 Sal.
(10%) - R$ 300,00 g) Provisdo s/multa rescisdo (4%) - R$ 120,00 h) Provisdo Rescisdo
Previdénciario - R$ 530,40 i) 13/Férias/DSR (7,68%) - R$ 230,40 j) TOTAL = R$ 2539,80
Unidade: Encargo Quantidade: 2 1

Valor unitario: R$ 2.715,00

Valor total: R$ 84273-66 R$ 32.580,00

*Quantidade do item reduzida para adequac¢do ao valor captado, sem prejuizo ou
comprometimento do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas
indicadas para o projeto.

Ac¢ao: Material de Consumo / Esportivo
Duragao: 12

Quantidade itens: 15

Valor total estimado: R$ 7673584 73.376,01

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Item: Bola de voleibol (kids)

Descricao: Bola oficial da FIVB da marca MIKASA modelo SKV5 para o uso no
treinamento da escolinha ao longo de um ano.

Unidade: Unidade

Quantidade: 30

Valor unitario: R$ 219,63
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Valor total: R$ 6.588,90

Item: Bomba de encher bola (Treinamento)

Descri¢gao: Bomba para encher bola de voleibol para suporte ao treinamentos.
Unidade: Unidade

Quantidade: 2

Valor unitario: R$ 33,23

Valor total: R$ 66,46

Item: Fita para demarcacdo de solo (treinamento)

Descricao: Fita adesiva para demarcagdo de solo para criacdo de treinos adaptados em
quadra.

Unidade: Unidade

Quantidade: 50

Valor unitario: R$ 24,16

Valor total: R$ 1.208,00

Item: Placar de mesa (treinamento)

Descrigdo: Placar de mesa para suporte as atividades de simulag@o de jogos de competi¢dao
nos treinamentos. Possui sistema articulado e pino de trava para ser

apoiado na mesa. Leve e dobravel, possui formato fechado de pasta para facilitar o
transporte. Os nimeros sdo estampados na frente e no verso da placa, se um

numero estiver de um lado, o outro lado estara igual.

Unidade: Unidade

Quantidade: 2

Valor unitario: R$ 277,41

Valor total: R$ 554,82

Item: Régua de medicao (treinamento)

Descrigdo: Régua de medi¢do para suporte as atividades de treinamento. Produzida em
aluminio com escala padrao de todas as categorias para géneros

Masculino e Feminino.

Unidade: Unidade

Quantidade: 1

Valor unitario: R$ 511,15

Valor total: R$ 511,15

Item: Antena (volei de praia)

Descricao: Aquisicdo de conjunto de antena para suporte as atividades de treinamento da
modalidade volei de praia. Memoria de célculo: No total 8 conjuntos

sendo 2 conjuntos para cada uma das 4 quadras sendo um deles de reserva.

Unidade: Unidade

Quantidade: 8

Valor unitario: R$ 149,73

Valor total: R$ 1.197,84

Item: Bola de voleibol (competi¢ao)

Descrigdo: Bola oficial da FIVB da marca MIKASA modelo V200W para o uso em
treinamento simulados de competi¢cao ao longo de um ano.

Unidade: Unidade

Quantidade: 20

Valor unitario: R$ 619,30

Valor total: R$ 12.386,00
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Item: Bola de voleibol (treinamento)

Descrigcdo: Bola oficial da FIVB da marca PENALTY modelo Pro 8.0 para uso em
treinamento dos atletas ao longo de um ano.

Unidade: Unidade

Quantidade: 70

Valor unitario: R$ 413,93

Valor total: R$ 28.975,10

Item: Shorts de jogo (Equipe)

Descrigdo: Aquisi¢do de shorts de jogo para atletas da equipe usarem nas competi¢des do
volei de praia. Shorts em tecido esportivo com estampa

personalizada. Memoria de cdlculo: 2 Shorts para cada um dos 20 atletas da equipe.
Unidade: Unidade

Quantidade: 40

Valor unitario: R$3%67R$ 60,00

Valor total: R$4+48286 R$ 2.400,00

(valor atualizado utilizando planilha de referéncia)

Item: Tenda (Volei de praia)

Descrigdo: Aquisicao tenda 3x3m pantografica para suporte as atividades de treinamento da
modalidade volei de praia. Memoria de calculo: Total de 4 tendas

sendo 1 tenda para cada uma das 4 quadras.

Unidade: Unidade

Quantidade: 4

Valor unitario: R$ 1.187,56

Item: Rede (Volei de praia)

Descricao: Aquisicdo de rede de volei de praia para suporte as atividades de treinamento.
Memoria de calculo: Total de 6 Redes sendo 1 para cada uma das 4

quadras e 2 reservas.

Unidade: Unidade

Quantidade: 6

Valor unitario: R$ 319,30

Valor total: R$ 1.915,80

Item: Guarda Sol (Volei de praia)

Descrigdo: Aquisi¢ao de guarda sol para suporte dos treinamentos da modalidade volei de
praia. Memoria de calculo: Total de 12 Guarda Sol sendo 3 para cada

uma das 4 quadras.

Unidade: Unidade

Quantidade: 12

Valor unitario: R$ 181,67

Valor total: R$ 2.180,04

Item: Fita solo (Volei de praia)

Descricao: Aquisicdo de conjunto de fita para demarcacdo da area de jogo para a
modalidade volei de praia. Memoria de célculo: 2 jogos para cada uma das 4

quadras sendo um deles reserva.

Unidade: Unidade

Quantidade: 8

Valor unitario: R$ 94,97

Valor total: R$ 759,76
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Item: Bola (Vdlei de praia)

Descri¢ao: Bola de volei de praia oficial da marca PENALTY Pro para uso em treinamento
dos atletas ao longo de um ano.

Unidade: Unidade

Quantidade: 56-35

Valor unitario: R$ 282,34

Valor total: R$H41HH7066-R$ 9.881,90

*Quantidade do item reduzida para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou
comprometimento do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas
indicadas para o projeto.

Acdo: Taxas / Inscricoes

Duragao: 12

Quantidade itens: 6-3

Valor total estimado: R$43266;80 R$ 9.000,00

Item: Inscrigdes (competigdes estaduais)

Descricao: Taxa de inscrigdo para a participacdo de atletas em competicdes estaduais.
Memoria de calculo: Total de 8 inscri¢des sendo 1 inscri¢do para cada

uma das 8 categorias participantes.

Unidade: Unidade

Quantidade: 8

Valor unitario:R$266;66-R$ 250,00

Valor total: R$4-666;66-R$ 2000,00

(Valor atualizado de acordo com reajuste executado pela Federagdo Paranaense de
Voleibol)

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Item: Taxa de filiagao (Clube)

Descricao: Taxa de filiagdo anual do Clube na Entidade de administracao do desporto para
participa¢do em competigdes.

Unidade: Unidade

Quantidade: 1

Valor unitario: R$2466;66- R$ 5.000,00

Valor total: R$2-460:66 R$ 5.000,00

(Valor atualizado de acordo com reajuste executado pela Federagdo Paranaense de
Voleibol)

Item: Inscrigdes (competigdes regionais)

Descricao: Taxa de inscrigdo para a participacdo de atletas em competi¢cdes regionais.
Memoria de calculo: Total de 24 inscri¢des sendo 1 inscri¢do para cada

uma das 8 categorias participantes em trés competicdes regionais.
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Unidade: Unidade

Quantidade: 8

Valor unitario: R$4+56:60-R$ 250,00

Valor total: R$+266;66-R$ 2000,00

(Valor atualizado de acordo com reajuste executado pela Federagdo Paranaense de
Voleibol)

*Item excluido para adequacgio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequacgio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequacgao ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.
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Vol itirio—R$4-5€
Vator-totahR$95-472;06

*Item excluido para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Ac¢ao: Uniformes
Duragao: 12
Quantidade itens: 4

Valor total estimado: R$F56432 R$ 12.640,00
(Valor atualizado levando em consideracao tabela de referéncia)

Item: Agasalho (atletas)

Descrigdo: Aquisi¢do de agasalho para atletas da equipe usarem nas competi¢cdes da
modalidade volei de praia. Memoria de célculo: 20 no total sendo 1 agasalho para cada
atleta da equipe.

Unidade: Unidade

Quantidade: 20

Valor unitario: R$+65:53 R$ 260,00

Valor total: R$3-3+8-66 RS 5.200,00

(Valor atualizado levando em consideragao tabela de referéncia)

Item: Camisa de jogo (Equipe)

Descrigdo: Aquisicao de camisa de jogo para atletas da equipe usarem nas competi¢des do
volei de praia. Camisetas de gola careca em tecido esportivo com estampa personalizada.
Memoria de calculo: 2 camisas para cada um dos 20 atletas da equipe.

Unidade: Unidade

Quantidade: 40

Valor unitario: R$54:274-R§ 70,00

Valor total: R$23+76-80—R$ 2.800,00

(Valor atualizado levando em consideragao tabela de referéncia)

Item: Camiseta treino (Equipe)

Descrigdo: Aquisicdo de camisetas para atletas da equipe usarem nos treinamentos da
modalidade volei de praia. Camisetas de gola careca em tecido esportivo

com estampa personalizada. Memoria de célculo: 60 camisetas no total sendo 1 camiseta
para cada um dos 20 atletas da equipe.

Unidade: Unidade

Quantidade: 60

Valor unitario: R$22:63 RS 60,00

(Valor atualizado levando em consideragao tabela de referéncia)

Valor total: R$+35%86 RS 3.600,00

Item: Agasalho (comissao técnica)

Descricao: Aquisicdo de agasalho para comissdo técnica usarem nas competicoes da
modalidade volei de praia. Memoria de calculo: Total de 4 agasalhos sendo

2 agasalhos para cada membro da comissao técnica.

Unidade: Unidade

Quantidade: 4

Valor unitario: R$3+65:53 R$ 260,00

Valor total: R$-66242 R$ 1.040,00
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(Valor atualizado levando em consideracao tabela de referéncia)

*Item excluido para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Vator-total R$28-860;06

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.
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ol o RS 30006
*Item excluido para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Acao: Recursos Humanos

Duragao: 12

Quantidade itens: 2 1

Valor total estimado: R$4+56-666;60 R$ 48.000,00

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

Item: Salario Técnico

Descricao: Contratagao de técnico para suporte as atividades de coordenagao técnica do
projeto. Todos os contratos serdo sob o regime da CLT com carga de

30hs semanais. A carga horaria de cada profissional consta no detalhamento do or¢gamento
analitico do projeto e a sua atuacdo estd indicada na grade horaria

anexa ao presente.

Unidade: Unidade

Quantidade: 2 1

Valor unitario: R$ 4.000,00

Valor total: R$96-660;66 R$ 48.000,00

*Quantidade de itens reduzida para adequacio ao valor captado, sem prejuizo ou
comprometimento do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas
indicadas para o projeto.

Orcamento - Etapa orcamentaria Atividade Meio - Detalhamento
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*Item excluido para adequacgio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequac¢io ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.
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*Item excluido para adequacgio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

*Item excluido para adequacgio ao valor captado, sem prejuizo ou comprometimento
do objeto a ser pactuado e do cumprimento dos objetivos e metas indicadas para o
projeto.

X. FONTES DE RECURSOS PARA O FINANCIAMENTO DO PROJETO

(1) Recursos proprios.

(2) Recursos da Administragdao Direta ou Indireta de Prefeituras, Governos Estaduais ou do Distrito Federal,
envolvidos na execu¢do do projeto.

(3) Outros incentivos fiscais previstos em Leis Federais, Estaduais, Municipais ou Distrito Federal.

(4) Outros recursos envolvidos na execugdo do projeto, cuja fonte ndo seja nenhuma das citadas anteriormente.
(5) Receitas eventualmente geradas com a execugdo do projeto.

(6) Valor pleiteado para efeito dos beneficios que trata a Lei n® 11.438/06, ndo podendo estar duplicado nas
outras fontes de recursos o custeio das agdes relacionadas ao valor pleiteado.

(7) Detalhe a origem de cada fonte (se existir).

(8) Indique para cada origem, em que, no projeto proposto, serd gasto o valor previsto.
ORIGEM DO FINALIDADE
FONTES RECURSO (7) 8) VALOR (RS)
ATIVIDADE(S) FIM
1. Recursos Proprios R$ 0,00
2. Recursos Publicos R$ 0,00
3. Outros Incentivos Fiscais R$ 0,00
4. Outros Recursos R$ 0,00
5. Receitas Previstas R$ 0,00
6. VALOR PLEITEADO R$ 175.596,01
ATIVIDADE(S) MEIO
1. Recursos Proprios R$ 0,00
2. Recursos Publicos R$ 0,00
3. Outros Incentivos Fiscais R$ 0,00
4. Outros Recursos R$ 0,00
5. Receitas Previstas R$ 0,00
6. VALOR PLEITEADO R$ 0,00
TOTAL GERAL [R$ 175.596,01
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XI. CRONOGRAMA DE EXECUCAO FIiSICA E FINANCEIRA

ACAO DENOMINACAO DA PERIODO DE EXECUCAO VALOR POR
N ACAO (¥) INICIO | puracio ACAO
ATIVIDADE(S) FIM
1 Encargos Trabalhistas | Data de Assinatura do| 12 R$ 32.580,00
termo de compromisso
2 Material de Consumo | Data de Assinatura do| 12 R$ 73.376,01
/ Esportivo termo de compromisso
3 Taxas / Inscrigdes Data de Assinatura do |12 R$ 9.000,00
termo de compromisso
4 Uniformes Data de Assinatura do| 12 R$ 12.640,00
termo de compromisso
5 Recursos Humanos Data de Assinatura do| 12 R$ 48.000,00
termo de compromisso
TOTAL ATIVIDADE FIM R$ 175.596,01
ATIVIDADE(S) MEIO
! I
TOTAL ATIVIDADE MEIO R$ 0,00
TOTAL ATIVIDADE MEIO + ATIVIDADE FIM RS 175.596,01
_ s Valor R$ 7.900,00
ELABORACAO E CAPTACAO DE RECURSOS
Porcentagem 4,5%

TOTAL GERAL

RS 183.496,01

(*) As acdes aqui descritas deverdo ser as mesmas identificadas no orcamento analitico.




