
Estrutura do estande e
barreiras do tiro

Quadras de Padel
#VOTECORAÇÃO

Novo Toboágua
#VOTECORAÇÃO

Playgrounds novos
#VOTECORAÇÃO

Revitalização do
Complexo Aquático

#VOTECORAÇÃO

 Cobertura da área de
piquenique
#VOTECORAÇÃO

Reforma da Sauna
Feminina  e Masculina 

#VOTECORAÇÃO

Há 30 anos, sou associado deste clube. Aqui vi minha família
crescer, construí histórias e, acima de tudo, aprendi o verdadeiro
valor de pertencer a uma instituição que faz parte da vida de
tantas pessoas. Como empresário e administrador de empresas,
coloquei minha experiência profissional a serviço do clube e tive a
oportunidade de contribuir em diferentes áreas: Diretor de
Sauna, Diretor Administrativo, Diretor de Planejamento, Diretor
Financeiro e Vice-Presidente na última gestão.

Conheço o clube, seus desafios, conquistas e, principalmente, conheço a responsabilidade que significa
administrar um patrimônio que pertence aos associados. É por isso que sou candidato à Presidência. Não
por vaidade, mas porque me sinto preparado para liderar o clube diante dos desafios que teremos pela
frente. Não venho vender ilusões ou fazer promessas que não possam ser cumpridas. Venho propor
trabalho, gestão, responsabilidade, transparência e respeito pelo associado. Quero preservar aquilo que
construímos, corrigir o que precisa ser corrigido e avançar naquilo que pode tornar o clube ainda melhor.
Porque modernizar não significa perder nossa essência. Significa preparar o clube para o futuro sem
esquecer a sua história. 

E existe uma certeza que deve orientar cada decisão da nossa gestão:  O Clube é do Sócio.

Realizações Coração Moniquense

   CHAPA 1   

Dionizio Roldo 
CANDIDATO A PRESIDENTE

Experiência para decidir e renovação para avançar.

Instalação eletrica das 
churrasqueras 

#VOTECORAÇÃO



Nossas prioridades

                       UM NOVO CICLO. QUATRO PILARES. UM PROPÓSITO: O ASSOCIADO.

A Chapa Coração Moniquense está preparada, preservando o que conquistamos e avançando no
que precisa ser melhorado.
Nossa proposta está sustentada em 4 pilares de gestão, que vão orientar cada decisão, cada
investimento e cada ação:
Porque administrar o clube não é apenas cuidar da estrutura.
É cuidar de quem vive o clube.
Queremos um Santa Mônica mais próximo, mais eficiente, mais acolhedor e cada vez melhor
para o associado.
CORAGEM PARA AVANÇAR. EXPERIÊNCIA PARA CUIDAR.

CHAPA CORAÇÃO MONIQUENSE

O Clube é do Sócio.

Futebol
DIRETORIA

Modernizar o vestiário
masculino.
Criar o vestiário  feminino.
Aprimorar o salão de
Carteado.
Continuar o processo de
revitalização do Parque
Peladeiro.

Tênis
DIRETORIA

Continuar revitalizando as
quadras: piso, alambrados e
iluminação do paredão.
Cobrir as Quadras de Beach
Tenis e Padel.
Incentivar o crescimento do
Beach Tennis,  Padel e
Squash, com nova estrutura
de quadras, aulas e torneios.

Esportes
DIRETORIA

Renovação de todos os
equipamentos da Academia
ainda em 2026.
Gestão mais próxima do
Associado, do esportivo ao
competitivo.
Fortalecer o convênio com
Comitê Brasileiro de Clubes
e Lei de Incentivo ao Esporte.

Meio Ambiente
DIRETORIA

Restruturação dos processos
de sustentabilidade e coleta
de residuos, certificação "lixo
zero"
Criação de um pomar no
espaço Vida Rural
Revitalização dos Banheiros
dos Bosques das
Churrasqueiras

Desportos Aquáticos
DIRETORIA

Manutenção preventiva
das piscinas, para
reduzir corretivas.
Comunicação direta
com pais e atletas
Conciliar agenda de
Competição com o uso
para o Sócio

Culural e Social
DIRETORIA

Calendário de eventos
construído com o sócio.
Novos e modermos
eventos (Festival de
Inverno)
Programação social e
cultural com parcerias
dos comandatários.

PRIORIDADES DA GESTÃO

Conheça as nossas
propostas
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